
Взамен – 2 от 22.05.2019 

Кемеровская область Юргинский городской округ 

Управление образованием Администрации города Юрги 

 

 

      П Р И К А З   

 
05.04.2019г.           № 234 

 

 

Об организации городских лагерей 

с дневным  пребыванием детей 

в летний период  2019 года 

 

    В целях создания необходимых условий  для отдыха и оздоровления детей в летний 

период  2019 года, в соответствии с  мероприятиями  подпрограммы «Создание условий для 

организации отдыха и оздоровления детей и подростков» муниципальной программы 

«Развитие системы образования в Юргинском городском округе» на 2019 год и плановый 

период 2020 и 2021 годов, утверждённой  постановлением Администрации города Юрги от 

19.10.2015 №1641,    п р и к а з ы в а ю: 

 

1. Руководителям  МБОУ «СОШ №1»  (Н.А.Шохина), МБОУ «СОШ школа № 2» (Л. А. 

Бурцева),  МБОУ «ООШ № 3» (О.Р. Зайковская), МБОУ «СОШ № 6» (Т.З. Абоносимова),  

МБОУ «СОШ № 8» (Н.А. Моисеева),   МБОУ «СОШ № 10» (Л.Ф.Сахарова), МБОУ «СОШ 

№ 14» (В.А. Воронова), МБОУ «ООШ № 15» (Е.В. Полицинский),  МБУДО «ГЦД(ю)ТТ 

г.Юрги» (Д.Ф. Максимчик),  МБУДО «ДЮЦ г.Юрги» (Е.Г. Кудашкина),  МКОУ «Начальная 

школа  -  детский сад № 33»    (Е.В. Алмаева)    организовать на базе своих учреждений 

оздоровительные лагеря с дневным пребыванием детей, согласно таблице 1.   

 Таблица 1. 

        

 

№ 

п/п 

Наименование 

учреждения Количество детей 

1 школа № 1 100 (в т.ч. 30 чел.  ДЮСШ-2) 

2 школа № 2 120 (в т.ч. 30 чел.  ДЮСШ-2 + 30 «Снайпер»)  

3 школа № 3 71 (в т.ч. 25 чел. гимназии) 

4 школа № 6 214 (в т.ч. 50 чел.  ДЮСШ – 2),  

в т.ч. 4 чел. СОШ №6 за полную стоимость 

5 школа № 8 204 (в т.ч. 28 чел. гимназии),   

в т.ч. 4 чел. СОШ №8 за полную стоимость 

6 школа № 10 105, в т.ч.    4 за полную стоимость 

7 Школа № 14 100 (в т.ч. 13 чел. гимназии) 

8 школа № 15 120 (в т.ч.  25 чел ДЮСШ-1и 45 чел.  ДЮСШ -2) 

9 нач. школа  д\с № 33 27 

10 МБУДО «ГЦД(ю)ТТ» 25 

11 МБУДО  «ДЮЦ» 65 

 Итого: 1151, в т.ч.   12 чел. за полную стоимость 

               
 

         2. Руководителям    школ: №1 (Н.А. Шохина), №2 (Л.А. Бурцева),  № 6 (Т.З. 

Абоносимова), № 10 (Л.Ф.Сахарова), №15 (Е.В. Полицинский) организовать питание детей 

профильных отрядов    согласно таблице 2. 

 

 

 

 



 

Таблица 2. 

  

 

3. Открыть оздоровительный сезон  с профильными отрядами продолжительностью 

21 календарный день (14 рабочих дней): 

на базе МБОУ «СОШ № 1», МБОУ «СОШ № 2», МБОУ «СОШ № 6», МБОУ «СОШ № 

8», МБОУ «ООШ № 15», МКОУ «Начальная школа – детский сад №33 г. Юрги» -  с 

01.06.2019 по 21.06.2019г. (6 июня лагеря с дневным пребыванием не работают в связи с 

проведением  экзамена); 

на базе МБОУ «ООШ № 3», МБОУ «СОШ № 10», МБУДО «ГЦД(ю)ТТ»,  МБУДО 

«ДЮЦ»,  МБОУ «СОШ № 14»  - с  01.06.2018 по 27.06.2018 года  (4, 6, 11, 25, 26 июня 

лагеря с дневным пребыванием не работают в связи с проведением  экзаменов); 

 

4. Утвердить численность отряда школьников не более 25 человек для обучающихся 

1- 4 классов и не более 30 человек для обучающихся 5-11 классов. 

 

5. Установить  для работников оздоровительных лагерей с дневным пребыванием 

детей пятидневную рабочую неделю с двумя выходными днями (суббота, кроме 01.06.2019 

года, и воскресенье)    и режимом работы с 9.00 до 15.00 часов.   

  

           6. Определить родительскую плату в размере 1500 рублей  при полной стоимости 

путевки (питание и хозрасходы) 2200 рублей.   
   

7.  Руководителям образовательных учреждений: 

7.1. создать условия для оздоровления и отдыха детей и подростков в соответствии с 

гигиеническими требованиями к устройству, содержанию и организации режима в 

оздоровительных лагерях с дневным пребыванием детей в период  летних каникул; 

7.2.  разработать соответствующие документы по обеспечению общего руководства 

деятельностью оздоровительных лагерей с дневным пребыванием детей; 

7.3. укомплектовать лагеря с дневным пребыванием детей педагогическими кадрами, 

имеющими опыт работы в лагерях с детьми соответствующего возраста; 

7.4. провести инструктаж по охране труда и ТБ и возложить ответственность за жизнь 

и здоровье детей на педагогических работников лагеря; 

7.5. педагогических работников в период, несовпадающий с их отпуском, привлекать 

к работе в оздоровительных лагерях с дневным пребыванием в пределах установленного им 

до начала работы объема учебной нагрузки, с сохранением заработной платы, 

предусмотренной ст .153 ТК РФ; 

7.6. заключить договоры с ГКУЗ КО «Юргинская городская больница» на 

медицинское обслуживание; 

7.7. заключить договоры с родителями (законными представителями) детей об 

организации отдыха и оздоровления ребёнка (Приложение 3) 

8. Директору МБУ ДПО «Информационно - методический центр» (Л.Д. Зонтиковой): 

8.1. провести  семинар  для работников оздоровительных лагерей с дневным 

пребыванием  детей   до 20 апреля 2019г.; 

Наименование 

учреждения 
Количество детей 

Школа №1 30 чел.- ДЮСШ-2 

 

Школа № 2 87 чел - 27 чел.  нач. школа  д\с № 33 +  

+  30 чел.  ДЮСШ-2 + 30 чел. «Снайпер» 

Школа №  6 50 чел.  - ДЮСШ-2 

 

Школа № 10 90 чел. -  25 чел. –  ГЦД(ю)ТТ +  65 чел.  -    ДЮЦ 

Школа № 15  70 чел. –  25 чел.   ДЮСШ -1 + 45 чел. ДЮСШ - 2 

 

Итого:  327 



8.2. организовать проведение совместных мероприятий с ЮТК, ЮТМиИТ 

профориентационного направления в период проведения смен в лагерях дневного 

пребывания. 

 

9. Начальникам  лагерей с дневным  пребыванием предоставить анализ работы  в срок   

до  03.07.2019 года в  Управление образованием зав. отделом С.Г. Горощенко.  

10. Утвердить   график приемки оздоровительных лагерей с дневным пребыванием 

детей (Приложение № 1).  

11. Утвердить   состав комиссии по приемке оздоровительных лагерей с дневным 

пребыванием детей (Приложение № 2).  

12. Контроль  исполнения приказа оставляю за собой.  

 

 

 

 

Начальник  

Управления образованием                                                               А.В. Тищенкова         

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 Приложение 1. 

 

 

График 

приемки   лагерей с дневным пребыванием детей и лагерей труда и отдыха  

на базе школ и учреждений дополнительного образования 

29 мая 2019 года 

Время Наименование учреждения 

8:40 – 9:00 школа № 1 

09:10 – 09:30 Школа-интернат    

09:40 – 10:00 школа № 3 

10:05 – 10:20 ДЮЦ 

10:25 – 10:45 ГЦД(ю)ТТ (ул. Машиностроителей, 14),  д/д «Радуга» 

10:55- 11:15 школа №10  

11:20- 11:40 школа № 2 

11:45- 12:00 НШ-ДС № 33 

12:10-12:30 школа №15 

12:30-13:30 Обед 

13:30 – 13:50 школа №8 

14:00 – 14:20 школа №6 

 

 

 

При приёмке    иметь  1 заполненный экземпляр  Акта приёмки лагеря !!! 
 

АКТ 

приемки организации отдыха детей и их оздоровления 

«__» ____________ 20__ г. 

Наименование организации отдыха детей и их оздоровления Кемеровской области (далее - 

организация): ________________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

Наименование учредителя/собственника: _______________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

(форма собственности) 

Адрес организации, телефон, факс, e-mail: ______________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

Адрес собственника организации, телефон, факс, e-mail: __________________ 

_____________________________________________________________________________ 

Ф.И.О. руководителя организации, мобильный телефон:__________________ 

_____________________________________________________________________________ 

В соответствии с _________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

(указать нормативно-правовой акт, его реквизиты) 

проверка проводилась комиссией по приемке организации в составе: 

Фамилия, имя, отчество Должность 

  

  

 

По результатам проверки комиссией по приемке организации установлено следующее: 

1. Наличие санитарно-эпидемиологического заключения: 

__________________________________________________________________. 

(реквизиты документа) 

 



2. Наличие акта энтомологического обследования объекта: 

__________________________________________________________________. 

(реквизиты документа) 

3. Проведение противоклещевой обработки территории «___»____20_ г. 

4. Наличие акта проверки органа Государственного пожарного надзора: 

_____________________________________________________________________________ 

(реквизиты документа) 

Состояние материально-технической базы 

5. Наличие целостного ограждения по периметру лагеря: _________________ 

6. Состояние подъездных путей, пешеходных дорожек: ___________________ 

7. Количество мест в смену: __________________________________________ 

8. Количество смен: _________________________________________________ 

9. Количество и состояние спальных корпусов (в них мест): _______________ 

_____________________________________________________________________________ 

10. Наличие, состояние и оборудование спортивных, игровых площадок, беседок, других 

мест отдыха детей: ___________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

11. Система отопления организации (централизованное/автономная котельная):  

_____________________________________________________________________________ 

12. Условия размещения детей в корпусах (наличие мебели, постельных принадлежностей, 

теплых одеял, полотенец, количество спальных мест в палатах): 

_____________________________________________________________________________ 

13. Наличие санитарных комнат и их оборудование (туалетные и душевые кабины, биде, 

ногомойки и др.): ______________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

14. Благоустройство территории (наличие клумб, цветников, скамеек и др.), состояние 

территории (скошена трава, обрезаны сухие ветки деревьев, вырублена молодая поросль, 

территория освобождена от мусора, объекты спортивных площадок не в аварийном 

состоянии и другое) 

__________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________ 

15. Наличие прачечных, помещений для сушки белья, их оборудование: 

________________________________________________________________________________ 

Организация питания детей 

16. Наличие и состояние пищеблока: __________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

17. Набор цехов и других помещений: _________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

18. Оснащение холодильным, технологическим оборудованием: 

__________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

19. Достаточность инвентаря, его маркировка: __________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

20. Условия хранения продуктов питания: ______________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

21. Наличие инструкции по эксплуатации электрооборудования: ___________ 

_____________________________________________________________________________ 

22. Количество посадочных мест в столовой: ___________________________ 

23. Режим питания детей (количество смен): ____________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

24. Питьевой режим: ________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

25. Условия мытья и хранения посуды: ________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

26. Наличие цикличного 10-дневного меню (не менее 5 раз в день), согласованного с 

Роспотребнадзором __________________________________ 

__________________________________________________________________ 

 



Культурно-досуговая часть 

27. Наличие кружков, секций, помещений для их занятий: ________________ 

_____________________________________________________________________________ 

28. Наличие планов и досуговых программ: _____________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

29. Наличие музыкальной, кино-, теле-, видеотехники: ___________________ 

_____________________________________________________________________________ 

30. Договоры с музеями, театрами, бассейном на посещение детьми: _______ 

_____________________________________________________________________________ 

31. Наличие акта испытания спортивных площадок (конструкций) от «__»_______ 20_ г.  

____________________________________________ 

32. Наличие игрового и спортивного инвентаря: _________________________ 

__________________________________________________________________ 

Укомплектованность кадрами 

33. Штатное расписание: ____________________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

34. Фактическая численность персонала: _______________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

35. Наличие педагогического образования у воспитателей, вожатых, педагогического стажа: 

______________________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

36. При наличии бассейна или оборудованного пляжа: 

документы, подтверждающие разрешение на  открытие  пляжа ____________ 

наличие информационного стенда по правилам поведения на воде ____________ 

наличие инструктора по плаванию  ____________________________________ 

Медицинская часть 

37. Наличие медицинского работника: _________________________________ 

38. Наличие медицинского пункта, изолятора:  __________________________ 

39. Наличие лицензии/договора № ____________________________________ 

40. Достаточное количество медицинских препаратов и их срок годности: 

__________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________ 

41. Система организации  по оказанию скорой и неотложной медицинской помощи: 

__________________________________________________________ 

42. Наличие и ведение амбулаторного журнала регистрации несчастных случаев, 

инфекционных заболеваний:__________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

Осуществление мер пожарной безопасности 

43. Наличие автоматической пожарной сигнализации с выводом сигнала на пульт ПЧ: 

_________________________________________________________ 

__________________________________________________________________ 

44. Наличие системы оповещения и управления эвакуацией людей, эвакуационных выходов, 

планов эвакуации: ____________________________ 

__________________________________________________________________ 

45. Укомплектованность ПС пожаротушения (пожарные краны, рукава, огнетушители и др. 

средства борьбы с огнем): __________________________ 

__________________________________________________________________ 

46. Наличие актов проверки  работоспособности  систем и средств противопожарной защиты 

объекта с оформлением соответствующего акта проверки: 

_________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

47. Наличие у обслуживающего персонала средств индивидуальной защиты органов дыхания 

и зрения от токсичных продуктов горения, электрических фонарей: 

__________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

 

 



48. Наличие инструкции о порядке действий дежурного персонала при получении сигналов о 

пожаре: ________________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

49. Наличие журнала проведения инструктажей сотрудников по обеспечению безопасности 

детей в лагере, по отработке эвакуации обслуживающего персонала и детей: 

__________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

50. Наличие приказа о назначении лиц, ответственных за пожарную безопасность, с 

отметкой об ознакомлении: _____________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

51. Наличие добровольных пожарных дружин: __________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

52. Удаленность от подразделения пожарной охраны (км): ________________ 

_____________________________________________________________________________ 

53. Наличие общей границы с лесными массивами: ______________________ 

_____________________________________________________________________________ 

Осуществление мер по обеспечению антитеррористической защищенности 

организации 

54. Наличие по периметру организации целостного ограждения с запирающимися калитками 

и воротами (обеспечение исключения возможности беспрепятственного входа людей, въезда 

транспортных средств): __________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

55. Наличие контрольно-пропускных пунктов, калиток, ворот для прохода персонала и детей, 

прибывших на  отдых, а также проезда автотранспорта, наличие на них технических средств 

контроля: __________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

56. Пропускной режим: 

ЧОП (наименование), сторож, другое __________________________________ 

__________________________________________________________________договор с 

охранным предприятием от «____»_______________20_ г. 

наличие лицензии у ЧОП (да/нет), № ________ от _________________; 

наличие видеонаблюдения (да/нет)________________________________; 

кнопка тревожной сигнализации (да/нет)___________________________. 

57. Наличие приказа руководителя организации об осуществлении пропускного и 

внутриобъектового режимов: ____________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

58. Наличие соглашения между организацией и территориальным отделом вневедомственной 

охраны на оказание охранных услуг, на реагирование нарядов полиции при поступлении 

тревожного сообщения из организации: 

__________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

59. Наличие системы обнаружения металлических предметов (стационарные и ручные 

металлодетекторы) с указанием кем, когда установлены и обслуживаются: 

____________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

60. Обеспечение технической укрепленности дверных проемов (входная дверь должна быть 

оборудована запорными устройствами, исключающими проникновение посторонних лиц): 

____________________________________ 

61. Наличие остекленных оконных проемов во всех помещениях, закрепленных стекол, 

исправных запирающих устройств: _________________ 

_____________________________________________________________________________ 

62. Наличие наружного искусственного освещения не менее 10 лк (на земле), в том числе 

возле надворных туалетов, моечных и других сооружений, расположенных на территории 

организации: ____________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

 

 



63. Наличие приказа руководителя организации о назначении должностного лица, 

ответственного за организацию доступа к трансформаторам и электрощитам: 

_____________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

 

64. Организация почасового обхода сотрудниками охраны территории организации с целью 

своевременного выявления подозрительных предметов с записью результатов в 

соответствующем журнале: 

__________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

65. Наличие информационных стендов, плакатов, памяток с иллюстрациями и 

рекомендациями с  целью информирования  сотрудников организации и детей о действиях 

при возникновении угрозы для жизни и здоровья: 

________________________________________________________________________________ 

66. Организация администрацией организации инструктажей и занятий с сотрудниками 

охраны и персоналом по алгоритмам действий при возникновении террористических угроз, 

иных противоправных посягательств, чрезвычайных ситуаций, порядку незамедлительного 

реагирования по фактам обнаружения подозрительных лиц и предметов: 

__________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

67. Наличие устойчивой мобильной радиосвязи между постами охраны, между охраной и 

руководством организации: ___________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

68. Наличие устойчивой телефонной связи между постом охраны и правоохранительными 

органами: _____________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

Замечания и предложения комиссии по приемке организации: 

__________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________ 

Заключение  комиссии по приемке организации о готовности организации к приему детей:  

__________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________ 

Председатель комиссии по приемке организации: ____________/_____________/ 

Заместитель председателя комиссии по приемке организации: _______/______/ 

Члены комиссии по приемке организации: 

                       _______________________/________________/ 

                       _______________________/________________/ 

                       _______________________/________________/ 

                       _______________________/________________/ 

                       _______________________/________________/ 

                       _______________________/________________/ 

                       _______________________/________________/ 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
                      Приложение 2.                                                         

 

               СОСТАВ 

комиссии по приемке оздоровительных лагерей 

с дневным пребыванием детей в летний период 2019 года 

 

Председатель   комиссии:      Тищенкова А.В.,    начальник  Управления    образованием    

Администрации города Юрги 

Заместитель председателя: Толстошеева Т.М., заместитель начальника Управления 

образованием Администрации г.Юрги; 

Члены комиссии: 

            1. Горощенко С.Г. зав. отделом  Управления образованием Администрации города  

Юрги; 

            2. Хомякова С. П., заведующая дошкольно-школьным отделением ГКУЗ «ГБ №1 

г.Юрги» (по согласованию); 

 

  3. Чистоедов Д.И., начальник территориального отдела надзорной деятельности и 

профилактической работы по г.Юрга и Юргинскому району  (по согласованию); 

 

  4. Падукова Н.Б.,  начальник управления молодежной политики и спорта 

администрации г.Юрги (по согласованию); 

 

          5. Жуков С.А., начальник Юргинского филиала ФГКУ «УВО ВНГ России по 

Кемеровской области» (по согласованию); 

 

   

  

 
 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



                                       
 Приложение  3                                                          

 
Утверждена 

Приказом 

Министерства просвещения 

Российской Федерации 
от 23 августа 2018 года № 6 

Примерная форма 

Договор об организации отдыха и оздоровления ребенка 

_________________________ 
 

«__» ___________ 20__ г. 

(место заключения договора) 
 

(дата заключения договора) 

 
______________________________________________________________________ , 

 
(полное наименование организации отдыха детей и их оздоровления) 

 
именуем__ в дальнейшем «Организация», в 

лице 
_______________________________________ 

______________________________________________________________________________ , 

(должность, фамилия, имя, отчество (при наличии) представителя Организации) 
 

действующего на основании ____________________________________________________ , 

 

(наименование и реквизиты документа, подтверждающего 

полномочия представителя Организации)  

с одной стороны, и _____________________________________________________________ 

______________________________________________________________________________ , 

(фамилия, имя, отчество (при наличии) родителя (законного представителя) ребенка) 
 

именуем__ в дальнейшем «Заказчик», с другой стороны, действующий в интересах 

несовершеннолетнего 

______________________________________________________________________________ 

______________________________________________________________________________ , 

(фамилия, имя, отчество (при наличии) ребенка, дата рождения) 
 

именуем__ в дальнейшем «Ребенок», также совместно именуемые «Стороны», заключили 

настоящий Договор о нижеследующем: 
I. Предмет Договора 

1.1. По настоящему Договору Организация обязуется оказать услуги по организации и 

обеспечению отдыха и оздоровления Ребенка по приложению к настоящему Договору (далее 

– услуги), а Заказчик обязуется оплатить услуги в порядке и сроки, указанные в настоящем 

Договоре*. 

1.2. Сроки оказания услуг Организацией (далее – период смены): 

______________________________________________________________________________ . 

(период проведения смены, количество дней) 
 

1.3. Место оказания услуг Организацией: _______________________________________ 

______________________________________________________________________________ 

(указать адрес места оказания услуг) 

Отдельные виды услуг могут быть оказаны Организацией вне указанного в настоящем 

пункте места оказания услуг Организацией при предварительном уведомлении Заказчика и 
его письменном согласии. 

1.4. Организация оказывает услуги по настоящему Договору самостоятельно. При оказании 

услуг Организация вправе привлекать третьих лиц для совершения определенных действий в 
рамках оказания услуг. 

II. Взаимодействие Сторон 

2.1. Организация обязана: 



2.1.1. Знакомить Заказчика с условиями размещения Ребенка в Организации, уставом 

Организации, лицензией на осуществление образовательной деятельности (при наличии), 

образовательными программами (при наличии), нормативными правовыми актами, 
касающимися организации и осуществления деятельности Организации. 

2.1.2. Обеспечить оказание услуг Ребенку работниками Организации, которые соответствуют 

квалификационным требованиям, указанным в квалификационных справочниках, и (или) 
профессиональным стандартам. 

2.1.3. Обеспечить необходимые условия для пребывания в Организации Ребенка, 

нуждающегося в необходимости соблюдения назначенного лечащим врачом Ребенка режима 

лечения (диета, прием лекарственных препаратов для медицинского применения и 

специализированных продуктов лечебного питания) (далее – режим лечения)**, в том числе 

наличие врача-педиатра, а также условия для хранения лекарственных препаратов для 

медицинского применения и специализированных продуктов лечебного питания, 
передаваемых в Организацию законными представителями Ребенка 1. 

 

1 Пункт 3 Порядка оказания медицинской помощи несовершеннолетним в период 

оздоровления и организованного отдыха, утвержденного Приказом Министерства 

здравоохранения Российской Федерации от 13 июня 2018 г. № 327н (зарегистрирован 

Министерством юстиции Российской Федерации 22 августа 2018 г., регистрационный № 

51970). 

2.1.4. Обеспечить Ребенку доступ к объектам социальной, инженерной и транспортной 

инфраструктур Организации и предоставляемым услугам, в том числе Ребенку-инвалиду или 

Ребенку с ограниченными возможностями здоровья***. 

2.1.5. Незамедлительно сообщать Заказчику о несчастных случаях, произошедших с 

Ребенком, а также о случаях заболевания или травмы Ребенка, и обстоятельствах, которые 

могут нанести вред физическому и (или) психологическому здоровью Ребенка. 

2.1.6. Обеспечить оказание первой помощи Ребенку лицами, обязанными оказывать первую 

помощь и имеющими соответствующие подготовку и (или) навыки, и в случае 

необходимости транспортировку Ребенка в медицинскую организацию, до оказания 

медицинской помощи Ребенку при несчастных случаях, травмах, отравлениях и других 

состояниях и заболеваниях, угрожающих его жизни и здоровью2. 

 

2 Пункт 7 Порядка оказания медицинской помощи несовершеннолетним в период 

оздоровления и организованного отдыха, утвержденного Приказом Министерства 

здравоохранения Российской Федерации от 13 июня 2018 г. № 327н (зарегистрирован 

Министерством юстиции Российской Федерации 22 августа 2018 г., регистрационный № 
51970). 

2.1.7. Довести до сведения Ребенка в доступной ему форме информацию о необходимости 

соблюдения правил внутреннего распорядка, правил пользования имуществом Организации 

и личными вещами детей, находящихся в Организации, о проводимых Организацией 

социально-культурных, оздоровительных и иных мероприятиях, о необходимости 

соблюдения Ребенком мер личной безопасности в местах оказания услуг Организацией при 

перевозке автомобильным, железнодорожным, воздушным и водным транспортом, а также 

соблюдения назначенного лечащим врачом режима лечения в случае, указанном в подпункте 

2.3.3 пункта 2.3 настоящего Договора. 
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2.1.8. Довести до сведения Ребенка в доступной ему форме информацию, касающуюся 

получения в период оказания услуг Организацией Ребенком первой помощи и медицинской 

помощи в соответствии с законодательством Российской Федерации об охране здоровья 
граждан. 

2.2. Организация вправе: 

2.2.1. Отказать в приеме Ребенка в Организацию в случае непредставления в определенный 

Организацией срок документов, указанных в подпункте 2.3.2 пункта 2.3 настоящего 
Договора. 

2.2.2. Требовать от Заказчика возмещения вреда, причиненного Ребенком Организации. 

2.3. Заказчик обязан: 

2.3.1. При оказании Организацией услуг за плату осуществить своевременно оплату услуг в 

размере и порядке, определенных настоящим Договором*. 

2.3.2. Предоставить Организации в определенный ей срок следующие документы: 

копию документа, удостоверяющего личность Ребенка; 

копию полиса обязательного медицинского страхования Ребенка; 

медицинскую справку о состоянии здоровья ребенка, отъезжающего в организацию отдыха 

детей и их оздоровления3. 

 
3 Приложение № 17 к Приказу Министерства здравоохранения Российской Федерации от 15 

декабря 2014 г. № 834н «Об утверждении унифицированных форм медицинской 

документации, используемых в медицинских организациях, оказывающих медицинскую 

помощь в амбулаторных условиях, и порядков по их заполнению» (зарегистрирован 

Министерством юстиции Российской Федерации 20 февраля 2015 г., регистрационный № 

36160) с изменениями, внесенными Приказом Министерства здравоохранения Российской 

Федерации от 9 января 2018 г. № 2н (зарегистрирован Министерством юстиции Российской 
Федерации 4 апреля 2018 г., регистрационный № 50614). 

2.3.3. Сообщить Организации о необходимости соблюдения Ребенком назначенного 

лечащим врачом Ребенка режима лечения. 

2.3.4. Обеспечить Ребенка необходимой по сезону одеждой, обувью и гигиеническими 

принадлежностями, перечень которых доводится Организацией до сведения Заказчика, в том 

числе путем размещения на официальном сайте Организации в информационно-
телекоммуникационной сети «Интернет». 

2.3.5. Обеспечить перевозку Ребенка до определенного Организацией места сбора детей в 

сроки, установленные Организацией. 

2.4. Заказчик вправе: 

2.4.1. Получать информацию от Организации по оказанию данной Организацией Ребенку 
услуг. 

2.4.2. Знакомиться с документами, регламентирующими деятельность Организации, права и 

обязанности Заказчика и Ребенка, а также с условиями размещения и правилами посещения 
Ребенка в Организации. 

2.4.3. Самостоятельно обеспечить организацию перевозки Ребенка к месту оказания услуг 

Организацией и обратно. 

2.4.4. Требовать от Организации возмещения ущерба и вреда, причиненного Организацией 
Ребенку. 
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III. Размер, сроки и порядок оплаты 

3.1. Стоимость услуг Организации составляет ___________________________________ 

___________________________________ ( ______________________________ ) рублей. 

(сумма прописью) 
   

3.2. Оплата производится в срок ______________________________________________ 

 
(время и способ оплаты, например, не позднее 

_______________________________________________________________________________ 

определенного числа периода, подлежащего оплате, или не позднее определенного числа 

периода, предшествующего (следующего) за периодом оплаты) 

за наличный расчет/в безналичном порядке на счет, указанный в разделе VII настоящего 

Договора. 
IV. Ответственность Сторон 

4.1. В случае неисполнения или ненадлежащего исполнения своих обязательств по 

настоящему Договору Стороны несут ответственность в соответствии с законодательством 
Российской Федерации. 

4.2. Стороны освобождаются от ответственности за частичное или полное неисполнение 

обязательств по настоящему Договору, если это неисполнение явилось следствием 

обстоятельств непреодолимой силы, то есть чрезвычайных и непредотвратимых при данных 

условиях обстоятельств, возникших после заключения Договора, которые Стороны не могли 
ни предвидеть, ни предотвратить разумными мерами. 

4.3. Ответственность за пребывание Ребенка в Организации, его жизнь и здоровье несут 

руководитель и работники Организации в соответствии с законодательством Российской 

Федерации, за исключением случаев пребывания Ребенка в Организации с родителем 

(законным представителем) Ребенка. 

V. Основания изменения и расторжения Договора 

5.1. Условия, на которых заключен настоящий Договор, могут быть изменены по 
соглашению Сторон. 

5.2. Изменения к настоящему Договору оформляются дополнительными соглашениями, 

являющимися его неотъемлемой частью, и действительны, если они совершены в 
письменной форме и подписаны уполномоченными представителями Сторон. 

5.3. Настоящий Договор может быть расторгнут досрочно по взаимному письменному 

соглашению Сторон. 

5.4. Действие настоящего Договора прекращается по инициативе Заказчика, если 

Организацией нарушены существенные условия Договора, в том числе сроки оказания услуг 

и качество предоставляемых услуг. 

5.5. Действие настоящего Договора прекращается по инициативе Организации в случаях: 

невозможности надлежащего оказания услуг вследствие систематического или однократного 

грубого нарушения Ребенком правил внутреннего распорядка и правил пребывания в 

Организации, установленных Организацией; 

представления Заказчиком недостоверных документов о Ребенке, указанных в подпункте 
2.3.2 пункта 2.3 настоящего Договора. 

5.6. Заказчик вправе отказаться от исполнения настоящего Договора в любое время при 

условии оплаты Организации фактически понесенных ей расходов по предоставлению услуг. 



5.7. Организация вправе отказаться от исполнения настоящего Договора при условии 
полного возмещения Заказчику убытков. 

VI. Заключительные положения 

6.1. Настоящий Договор вступает в силу со дня его подписания Сторонами и действует до 

полного исполнения Сторонами своих обязательств в сроки, установленные настоящим 
Договором. 

6.2. Настоящий Договор составлен в двух экземплярах, имеющих равную юридическую 

силу, по одному для каждой из Сторон. 

6.3. Споры, возникающие между Сторонами по настоящему Договору, разрешаются 
Сторонами в порядке, установленном законодательством Российской Федерации. 

6.4. В случае неурегулирования разногласий путем переговоров споры между Сторонами 

разрешаются в судебном порядке, установленном законодательством Российской Федерации. 

6.5. Ни одна из Сторон не вправе передавать свои права и обязанности по настоящему 
Договору третьим лицам без письменного согласия другой Стороны. 

6.6. При выполнении условий настоящего Договора, а также в случаях, не урегулированных 

настоящим Договором, Стороны руководствуются законодательством Российской 
Федерации. 

VII. Реквизиты и подписи Сторон 

Организация 
 
Заказчик 

____________________________________ 
 
____________________________________ 

(полное наименование Организации) 
 

(фамилия, имя и отчество (при наличии) 

родителя (законного представителя) ребенка 

Адрес места нахождения: 
  

____________________________________ 
  

Почтовый адрес: 
 

Документ, удостоверяющий 

личность 
___________ 

  
____________________________________ 

____________________________________ 
  

  
____________________________________ 

(ИНН/КПП) ___________ / ___________ 
 

(наименование, номер, серия, кем и когда 

выдан) 

Расчетный счет: 
  

_________________________________ 
 

Зарегистрирован по 

адресу 
______________________ 

Корреспондентский счет: 
 
_________________________________ 

_________________________________ 
  

  
Адрес фактического проживания 

БИК ______________________ 
 
_________________________________ 

в _________________________________ 
 
_________________________________ 

телефон/факс ___________ / ___________ 
 
телефон ______________________ 

________________ / ________________ 
  

(подпись) 
 

(ФИО) 
  

М. П. 
 
________________ / ________________ 

  
(подпись) 

 
(ФИО) 

 

 

 



 

* В случае оказания услуг на безвозмездной основе обязательства Заказчика по оплате услуг 

Организации из текста Договора исключаются. 

** В случае приема в Организацию детей, нуждающихся в необходимости соблюдения 

назначенного лечащим врачом Ребенка режима лечения (диета, прием лекарственных 

препаратов для медицинского применения и специализированных продуктов лечебного 
питания). 

*** В случае приема в Организацию детей-инвалидов и детей с ограниченными 

возможностями здоровья. 

 

 

 

  


